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Increasing research data 

















































































































































+ Building a Research Data Finder usage dashboard
http://wokinfo.com/products_tools/multidisciplinary/dci/
Research Data Finder 
Cite this collection
Wolkewitz, M; Allignol, A; Graves, N; Barnett, A; (2011); Musician mortality 
data, 1956‐2007; Queensland University of Technology. 
www.hlth.qut.edu.au/ph/about/staff/barnett/MusicianFiles.zip


External Research Data Service
Research skills and engagement 
Advanced Information Research Skills 
http://airs.library.qut.edu.au/modules/
Developing Capability
Library 
• Research Data Librarian
• Scholarly Communications 
Librarian
• Research Support Coordinator
• Project Staff 
• Repository Developer(s)
The library has adopted a train 
the trainer system and a buddy 
system. 
Liaison Librarians with a Research 
Support lead role do much of the 
delivery.
ITS
HPC Support Specialists
• Information Security Services
• Application Services
• Software Services
• Database Services
• IT Networks
• Intranet Services 
• Integration Services 
• Communication Services
• Enterprise Systems Services
Research Support Specialists do 
much of the delivery.  
Developing Capacity 
• Develop workflows for efficiency.
• Implement some expert roles to be change agents. You 
need some data jobs. They will have capability, but not 
enough capacity.
• Make data many peoples’ job.
• The IT infrastructure need to make data storage a main 
business. 
• Get library and IT and Research Office staff to partner. 
• You need your faculty librarians to understand it in 
order to add scale.
Being Open 
Some things we might have done 
differently.
This is not a lessons learned section. It’s an acceptance that things 
move on. With what we know now we would have...
 Not owned the data policy – the business owns the policy (not the 
support).
 Used ePrints as our data registry and not expended all that energy 
building one. We were bedazzled by the system.
 Jumped straight to RIF‐CS LITE metadata schema.
 Supported a distributed data ecosystem from the start.
 Implement an online data planning tool earlier.
 Not allocated storage without a Data Management Plan.
 Link data descriptions to paying APCs from the get go.
 Implemented a few more data jobs earlier.
 Focused on benefits even more.
Questions? 
m.borchert@qut.edu.au
